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Nach Babypause in den

FRAUENPOWER Die erfolgreiche Unternehmerin Verena Carney ist eine
der beiden Geschéftsfithrerinnen von ,,Pololo“. Sie hat Erfolg in der Arbeit
trotz oder gerade wegen ihrer Kinder und Familie. Die Firma hat sich mit
ihren Lauflern- und Krabbelschuhen ,,made in Oberreichenbach® einen

Namen gemacht.

VON UNSEREM REDAKTIONSMITGLIED NIKOLAS PELKE

Oberreichenbach - Verena Car-
ney bringt nicht nur Familie und
Beruf erfolgreich unter einen
Hut. Ihren Kindern verdankt sie
sogar ihre Geschiftsidee: Krab-
bel- und Lauflernschuhe fiir
Kinder — 6kologisch und hand-
gemacht. ,

,Hitte ich meine Sohne nich
gehabt, wire ich {iiberhaupt
nicht auf die Idee mit den Baby-
schuhen gekommen®, erzihlt
die Unternehmerin in Oberrei-
chenbach. Hier in einer ehemali-
gen Halle des Sportartikelher-
stellers Puma werden die wei-
chen Kinder-Schithchen unter
dem Namen ,,Pololo“ herge-
stellt. ‘

Von London nach Herzogenaurach

»Als ich meine beiden Kinder
bekommen habe, war ich erst
mal vier Jahre zu Hause und ha-
be nichts gemacht®, erinnert
sich Carney an ihre Babypause
zuriick. Das war vor iiber zehn
Jahren. ,,Das war mir dann zu
langweilig. Ich fiihlte mich nicht
ausgefiillt“, erzihlt die Schuh-
Designerin weiter, die damals
noch mit Mann und Sohn in
London wohnte. Die Suche nach
Lauflernschuhen brachte sie
dann auf ihre Geschiftsidee. ,,In
England hatte ich zwar schone

krank, Kind
braucht eine Brille.
Wer ist dann zu
Hause? Ich.!

Verena Carney
Unternehmerin
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Lauflernschuhe fiir meinen
Sohn gefunden, aber dafiir fand
ich die Qualitdt nicht optimal.
Und die waren eben auch nicht
okologisch®, berichtet Carney,
die es inzwischen durch einen
Jobwechsel ihres Mannes nach
Herzogenaurach  verschlagen
hatte. Gemeinsam mit einer
Freundin, Franziska Kuntze,
bastelt und trdumt sie in dieser
Zeit bereits vom Wiedereinstieg
ins Berufsleben. ,,Jm Herbst
2002 hatten wir die Idee und ha-
ben uns dann gesagt: Komm, wir
haben nix zu verlieren. Wir fan-
gen einfach an.“ An der Ndhma-
schine im Keller entstehen die
ersten 300 handgemachten Kin-
derschuhe ~aus Oko-Leder.
,Franziska hat schon mal auf
meine Kinder aufgepasst, wenn
ich gendht habe.“ Auf dem
Weihnachtsmarkt in Berlin wol-
len beide wissen, ob ihre Schiith-
chen auch bei den Kunden an-
kommen. ,,Sie hat fast alle Schu-
he verkauft! Dann haben wir
gesagt: Ok, wir machen es.
Heute beschiftigt ,,Pololo®“ 20
Menschen. An den Stanz- und
Néhmaschinen arbeiten haupt-
sichlich Frauen.

Mit einer Festanstellung,
glaubt Carney, hitte sie mehr
Probleme gehabt, Familie und
Beruf gut unter einen Hut zu
bringen. ,,Ich bin froh, dass ich
selbststindig bin. Hitte ich ei-
nen normalen Job irgendwo bei
einer Firma gehabt, wire es mit
den zwei Kindern fiir mich
schwieriger gewesen®, ist sie
sich sicher. Das sei auch der
Grund, warum es Frauen im Ar-
beitsleben und bei der Karriere-
planung schwerer haben. ,,Wenn
man Familie haben will, wird es
schon schwierig. Wenn man
Kinder hat, will man sich auch
selbst drum kiimmern. Das war
bei mir genauso. “ '

Kinder hitten schliefilich
stindig Termine. ,,Das Kind ist

krank, Kind braucht eine Brille,
oder der Schornsteinfeger
kommt. Wer ist dann zu Hause?
Ich. Sonst miisste sich mein
Mann ja auch theoretisch ein Tag

frei nehmen®, berichtet Carney

aus dem ganz praktischen Fami-
lienalltag.

Die gleichen ,,Frauen-Proble-
me“ hitten freilich auch ihre
hauptsdchlich weiblichen Mitar-
beiter. ,,Dadurch dass man fast
nur mit Frauen arbeitet und sel-
ber Frau ist, merkt man, dass es
mit der Kinderbetreuung schon
grofie Probleme gibt“, betont
sie. Deswegen erlaube sie als
Chefin ihren Mitarbeiterinnen
auch beispielsweise, ein Kind im
Krankheitsfall in die Firma mit-
zubringen oder ,einfach mal
komplett zu Hause® zu bleiben.
Flexible Arbeitszeiten seien hier
die Losung.

Spafd ist wichtig

Carney will auf keinen Fall eine
Karriere auf Kosten der Familie.
»Die Arbeit muss auch Spafi ma-
chen. Dafiir ist mir die Familie
viel zu wichtig®, sagt sie. Das
Gesamtpaket — Arbeit und Fa-
milie — miisse stimmen. Und
dass man nachts auch noch
schlafen konne, und sich nicht
mit irgendwelchen Dingen iiber-
nommen habe. Fiir Verena Car-
ney war der Schritt in die Selb-
standigkeit der Schlissel dazu,
trotz Familie auch im Beruf er-

folgreich sein zu kdnnen. Aller-

dings miisse sie dafiir héufig
auch eine Extraportion Energie
aufwenden, gibt sie offen zu, um
,»80 -viele Sachen gleichzeitig*
machen zu konnen. ,,Wenn ich
geschafft nach Hause komme,
wollen meine Kinder trotzdem
Hilfe bei den Hausaufgaben®,
erzdhlt sie und fiigt selbstbe-
wusst hinzu. ,, Wir Frauen haben
einfach mehr Durchhaltevermo-
gen. Wir meckern nicht, wir ma-
chen das.“

Verena Carney bringt die Selbstandigkeit und
kein einfacher Weg sei.
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Chetsessel

ihr Unternehmen und Familie gut zusammen -

auch wenn es
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